NASZE CELE

Organizacje z kajow: Polska, Wlochy,

Grecja, Cypr i Portugalia, wspolpracuje w

RAISING

ramach projektu Erasmus + KA2

"Podnoszenie $wiadomo$ci w zakresie ro-

wnosci i tolerancji kulturowej (REaCT)",
E Q U A L I TY A N . aby wplyna¢ na dorostych obywateli Europy
i zacheci¢ ich do dzialania na rzecz bardziej
tolerancyjnej Europy, z poszanowaniem
praw czlowieka i obowiazkéw, ktoére od-

CULTURAL

noszg sie rowniez do uchodzcow prze-
kraczajacych nasze granice.

Rezultaty tego projektu beda generowaé

*i rozpowszechnia¢ pozytywne przestania,

T. LE RAN C E majace na celu osiagniecie zgodnego

wspolistnienia, Z poszanowaniem

wzajemnym obywateli Europy i "nowo

przybylych" (uchodzcéw, migrantéw, re-
patriantow).

Projekt jest realizowany od roku i juz osi-
agneliSmy wazne kamienie milowe. Wkro-
tce bedziemy gotowi podzieli¢ sie z Wami
materialami szkoleniowymi.

Z uwagi na to, ze cele projektu sa
ukierunkowane na instytucje szkolgce
dorostych, trener6w i pracownikéw w tych
instytucjach oraz dorostych uczacych sie
z naszych regiondw, aby zaprezentowac
wyniki projektu i materialy szkoleniowe,
prosimy o podzielenie sie tym biuletynem
z osobami, ktére moga by¢ zainteresowane

rezultatami projektu.

"Nikt nie rodzi sie z nienawisciq do innej osoby ze wzgledu na kolor skoéry, pocho-
dzenia lub religii, ludzie muszq sie nauczyé nienawidzié, a jesli mogq nauczyc¢ sie
nienawisci, mozna ich nauczyé kochaé, bo mitosé przychodzi bardziej naturalnie

ludzkiemu sercu niz jego przeciwienstwo "[N. Mandela]

speech’), omoéwienienie

TOSHIBA

szkoleniowych.

kwestionariuszy

SPOTKANIE PARTNERSKIE I SZKOLENIOWE
NA CYPRZE ZORGANIZOWANE PRZEZ DOREA

Trenerzy z Wloch zaprezentowali lekcje tolerancji - metody konceptualizacji kole-
gom z Polski, Cypru, Grecji i Portugalii. Razem dzielili si¢ najlepszymi praktykami i
pracowali nad stworzeniem wlasnych pozytywnych przestan, aby stawi¢ czola

kryzysowi migracyjnemu i promowaniu procesu przyjmowania uchodzcow.

Podczas gdy trenerzy pracowali nad metoda pozytywnego przekazu, koordynatorzy
projektéw z organizacji partnerskich omawiali biezace dzialania projektowe.
Omawiane tematy to: opracowywanie lekcji tolerancji za pomoca réznych metod (6

my$lowych kapeluszy, debaty, metody zapytania, metody RADAR i ‘no hate

ewaluacyjnych, a takze planu

rozpowszechniania i dzialania na kolejne sze$¢ miesiecy. Partnerzy réwniez odbyli
dyskusje i przedstawili swoje pomysly na temat tworzenia lekcji tolerancji i ich
wizualnej reprezentacji. Ponadto omawiano zblizajace sie spotkanie i przygo-

towanie do fazy testow pilotazowych lekcji tolerancji.

Zapraszamy do $ledzenia naszej strony i wziecia udzialu w pilotazowych sesjach



Spotkanie z burmistrzem Limassol i policjq spotecznq w ramach konferencji na temat
zapewnienia bezpieczeristwa w srodowisku miedzykulturowym.

RADA MIEDZYKULTUROWA MIASTA LIMASSOL

13 listopada koordynatorzy projektu wraz z trenerami wzieli udzial w wydarzeniu

"Intercultural Policing" organizowanym przez Rade Miedzykulturowa Limassol.

Wydarzenie rozpoczelo sie od powitania przez burmistrza Limassol i dyrektora naczelne-

go policji cypryjskiej miasta Limassol.

Po spotkaniach powitalnych przedstawiciele Rady Miedzykulturowej Limassol Nenad
Bogdanovic i Aleksandar Grbic zaprezentowali Strategie Interkulturowa dla Limassol

2018 - 2020.

Pracownik socjalny Christina Tsiamparta przedstawila projekty spoleczne i integracyjne
w Limassol. Po wygloszeniu prezentacji go$cie z Portugalii i Hiszpanii przedstawili prze-
glad Lizbonskiej i Fuenlabrady oraz Madryckiej Policji Spoleczne;j.

Uczestnicy mieli okazje spotkaé sie z burmistrzem Limassol, szefem policji na Cyprze,
przedstawicielami policji z Portugalii i Hiszpanii, z imigrantami i mieszkaficami miasta, a
takze podzieli¢ sie opiniami i pogladami na kwestie zwigzane z imigracja i migrantami /
uchodzcami w Europie oraz sposobem, w jaki spolecznoéci / kraje zajmuja sie tym te-

matem.

Uczestnicy projektu mieli rowniez okazje do promowania projektu "REACT" i przyszlych

wynikéw projektu.

Projekt finansowany ze srodkéw Komisji Europejskiej w ramach programu ,Erasmus+”
Czas trwania projektu: 31 grudnia 2017 - 30 sierpnia 2019r.

Publikacja powstata w wyniku projektu zrealizowanego przy wsparciu finansowym Komisji
Europejskiej w ramach programu Erasmus+. Publikacja odzwierciedla jedynie stanowisko autora.
Komisja Europejska ani Narodowa Agencja nie ponoszq odpowiedzialnosci za umieszczonq w niej

zawarto$¢é merytorycznq ani za sposéb wykorzystania zawartych w niej informagji.

- Erasmus+
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Wiecej informacji:

HTTP://WWW.IDEC.GR/REACT

HTTPS://
WWW.FACEBOOK.COM/REACT-
PROJECT-1192850994192617/

WWW.FIRRIP.COM.PL



http://www.idec.gr/react

